
	 	 	

Vacature		

Lid	Raad	van	Commissarissen	bij	NIBHV		

op	voordracht	van	Het	Oranje	Kruis	

De	vacature	

In	verband	met	het	verstrijken	van	de	zittingstermijn	van	1	lid	van	de	Raad	van	Commissarissen	bij	
het	NIBHV	is	een	vacature	ontstaan	voor	een	Lid	van	de	Raad	van	Commissarissen	bij	het	NIBHV.	De	
beoogde	inauguratie	voor	de	positie	is	gepland	medio	september/oktober	2020.	

Achtergrond	van	de	organisaties	

NIBHV		

NIBHV	werd	in	1999	opgericht	door	het	Instituut	Fysieke	Veiligheid	en	Het	Oranje	Kruis.	Sindsdien	is	
NIBHV	hét	kennisinstituut	voor	bedrijfshulpverlening,	brand-	en	arbeidsveiligheid	en	
bedrijfsnoodorganisaties	in	Nederland.	NIBHV	helpt	bij	het	bewust	veilig	werken	binnen	iedere	
organisatie.	Met	25	collega’s	ontwikkelt	NIBHV	leermodellen,	lesplannen	en	–materialen,	en	
kwalitatieve	leerstof	voor	bedrijfsveiligheidsopleidingen.	Van	BHV	tot	aan	het	niveau	van	de	wettelijk	
aangewezen	bedrijfsbrandweer.	NIBHV	biedt	een	onafhankelijk	registratie-,	certificerings-	en	
borgingssysteem	en	deelt	haar	expertise.	Ruim	300.000	cursisten	ontvangen	jaarlijks	een	NIBHV	
certificering	van	erkende	opleiders.	Het	keurmerkregister	verbindt	erkende	opleiders	en	instructeurs	
voor	langere	tijd	aan	NIBHV	en	aan	haar	hoge	kwaliteitseisen.	

		

Het	Oranje	Kruis	

Het	Oranje	Kruis	voorkomt	en	beperkt	gezondheidsschade	door	en	voor	burgers	door	bij	te	dragen	
dat	meer	burgers	bekwaam	zijn	goede	eerste	hulp	te	bieden.	Het	Oranje	Kruis	doet	dit	door	de	
onafhankelijke	toetsing.	Het	Oranje	Kruis	stelt	eindtermen	vast,	stelt	lesmaterialen	samen	en	
examineert	en	certificeert	eerstehulpverleners,	Instructeurs	Eerste	Hulp	evenals	LOTUSslachtoffers	
en	Instructeur	LOTUSslachtoffers.	Het	Oranje	Kruis	is	een	Stichting	met	ANBI	status,	wat,	onder	
andere	inhoudt	dat	Het	Oranje	Kruis	geen	winstoogmerk	heeft.	Circa	250.000	Nederlanders	zijn	in	
het	bezit	van	een	Diploma	en/of	Certificaat	van	Het	Oranje	Kruis.	De	Nederlandse	Richtlijnen	zijn	een	
officiële	uitgave	van	Het	Oranje	Kruis,	Het	Rode	Kruis	en	NIBHV.	Op	basis	van	analyse	van	het	
gehanteerde	kwaliteitssysteem	binnen	de	organisatie	is	de	stichting	in	het	bezit	van	het	keurmerk	
voor	kwaliteit	voor	het	toepassingsgebied	Certificering	en	Examinering.	

	

	

	

	



	 	 	
	

De	kerntaken	van	de	Raad	van	Commissarissen	zijn	samengevat:	

1. Toezicht	houden	op	het	beleid	van	de	directeur	en	op	de	algemene	gang	van	zaken	in	de	
vennootschap	en	de	met	haar	verbonden	onderneming;		

2. Advisering	aan	de	directeur;	
3. Goedkeuring	van	besluiten	die	buiten	de	competentie	van	de	directeur	vallen;	
4. Advisering	aan	de	Algemene	Vergadering	van	Aandeelhouders;	
5. Optreden	in	het	kader	van	de	vervangingsregeling,	bij	de-fungeren	van	de	directeur.	

De	kwaliteiten	die	gelden	voor	alle	leden	zijn:	

- Onafhankelijkheid	
- Integriteit	
- Geheimhouding	
- Deskundigheid	(minimaal	HBO+/WO-niveau)	

	

Profielschets	en	competentieprofiel	voor	Lid	Raad	van	Commissarissen	NIBHV	

	

- Affiniteit	met	BHV	en	EHBO	en	de	doelstelling	van	NIBHV	en	Het	Oranje	Kruis	of	bereid	zich	
deze	eigen	te	maken	

- Voldoende	tijd,	bereidheid	en	capaciteiten	zijn	om	het	beleid	van	Bestuur	alsmede	de	
algemene	gang	van	zaken	binnen	NIBHV	en	Het	Oranje	Kruis	te	volgen	

- Een	brede	maatschappelijke	binding	en	een	functioneel	netwerk	
- Maatschappelijk	verantwoordelijkheidsgevoel;		
- Ruime	aantoonbare	algemene	bestuurlijke	kwaliteiten	en/of	organisatorische	ervaring	
- Het	vermogen	om	het	beleid	en	het	functioneren	van	Bestuur	te	toetsen	
- Het	vermogen	om	advies	en	toezicht	in	teamverband	uit	te	kunnen	oefenen;	-	bereid	alle	

vergaderingen	bij	te	wonen	en	zich	daar	terdege	op	voor	te	bereiden.			
- Een	passend	(functioneel)	netwerk	landelijk	of	regionaal.	

		

Zij/hij	heeft	een	academisch	werk	–en	denk	niveau	en	een	beleidsmatige	of	bestuurlijke	achtergrond,		
kan	financiële	cijfers	interpreteren	en	‘er	achter’	kijken.		

Gestreefd	wordt	naar	een	evenwichtige	verdeling	tussen	mannen	en	vrouwen.	

Belangstelling	voor	de	vacante	positie	van	Lid	van	de	Raad	van	Commissarissen	kan	kenbaar	gemaakt	
worden	bij	Mark	Jans,	interim	directeur	Het	Oranje	Kruis	(secretariaat@ehbo.nl)	.		

	

	

	


